Satzung Inklusion Bayern e.V. Anschrift:Inklusion Bayern e.V.,Harbachweg 6, 97239 Aub

§ 1 Name, Sitz, Rechtsform, Geschaftsjahr

1. Der Verein tragt den Namen ,Inklusion Bayern e.V*.

2. Er hat seinen Sitz in Aub.

3. Der Verein wird in das Vereinsregister eingetragen.

4. Das Geschéftsjahr geht vom 1.1.bis 31.12. eines Jahres.

§ 2 Ziele und Aufgaben des Vereins
Zweck des Vereins ist die Forderung der Bildung und Erziehung.

1.Ziele

a) Foérderung von Konzepten zur schulischen Inklusion (Weiterentwicklung der Integration),
die das miteinander und voneinander Lernen von Kindern mit und ohne Behinderung
ermoglichen

b) Férderung von InklusionsmalRnahmen in Kindergarten und vorschulischem Bereich

c) Férderung von Inklusion durch Begegnungsmaoglichkeiten von Kindern mit und ohne
Behinderung im Freizeitbereich

d) Férderung einer inklusiven Arbeitswelt

e) Férderung von inklusiven Wohnformen

2.Aufgaben:

a) Informationarbeit gegentber Entscheidungstragern in Politik und Behorden zur Schaffung
der Rahmenbedingungen zum Erreichen der obengenannten Zielen

b) Aufklarung Uber schulische Inklusion und Beratung von Eltern bei der Einschulung
behinderter Kinder in die allgemeine Schule

c) Erarbeitung von padagogischen Konzepten, die Inklusion erméglichen

d) Unterstiitzung von Einrichtungen bei der Durchflihrung von Konzepten

e) Foérderung der Kooperation von Schule, Eltern und Kinder

f) Offentlichkeitsarbeit zur Bewusstseinsbildung aller auf dem Weg zu einer inklusiven
Gesellschaft

Der Verein ist parteipolitisch, weltanschaulich und konfessionell ungebunden.

§ 3 Gemeinnitzigkeit

1. Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnittes ,Steuerbegunstigte Zwecke® der Abgabenverordnung.

2. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

3. Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins. Es darf keine Person
durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd sind oder durch unverhaltnismafig
hohe Vergltungen begunstigt werden. Fiir die Fahrten zu Vereinsterminen kénnen an die
Vorstandsmitglieder Fahrtkostenerstattungen ausbezahlt werden. Wenn der Vorstand Fachbeiréte
zu Vortrdgen zu Vereinsterminen beauftragt oder Vereinsmitglieder zur Vereins-vertretung bei
Terminen aulBerhalb des Vereins beauftragt, kann er an diese ebenfalls Fahrtkostenerstattungen
auszahlen.

§ 4 Mitgliedschaft

1. Mitglied des Vereins kann werden:

a) jede natiirliche Person und jede juristische Person, welche die Ziele des Vereins anerkennt
und unterstiitzt.Die Mitgliederversammliung legt die jeweiligen Beitragshéhe fest.

b) Uber Antrége auf Beitragserméfigungen entscheidet der Vorstand nach dem Grundsatz der
Gleichbehandlung der Mitglieder.

2. Uber die Aufnahme von Mitgliedern, die eine schriftliche Beitrittserklarung voraussetzt,
entscheidet der Vorstand. Gegen eine Ablehnung der Aufnahme durch den Vorstand, die



nicht begrindet werden muss, steht den Bewerbern die Berufung an die nachste Mitglieder-
versammlung zu.

3. Die Mitgliedschaft endet:

a) durch Austritt des Mitgliedes. Der Austritt ist nur zum Ende des Geschéftsjahres zulassig. Die
Austrittserklarung muss schriftlich erfolgen und spatestens 3 Monate vor Ende des
Geschaftsjahres dem Vorstand vorliegen, der Jahresbeitrag ist voll zu entrichten.

b) durch Ausschluss eines Mitgliedes: Dies kann erfolgen, wenn das Mitglied mit der Erfullung
seiner Beitragsverpflichtungen trotz schriftlicher Mahnung fiir ein Beitragsjahr langer als 6 Monate
nach dessen Ablauf im Ruckstand ist. Ein Mitglied kann ausgeschlossen werden, wenn es durch
sein Verhalten die Interessen des Vereins nachhaltig verletzt. Ein Mitglied kann ausgeschlossen
werden, wenn es Mitglied in einem Verein ist, deren Ziele der freiheitlichen, demokratischen
Grundordnung widersprechen. Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand nach Anhérung des
Betroffenen. Er ist sofort wirksam.

c¢) durch Ableben des Mitgliedes bzw. durch Verlust der Rechtsfahigkeit.

§ 5 Finanzierung

1. Die aus der Einrichtung und Tatigkeit des Vereins erwachsenden Kosten sind von den
Mitgliedern nach Mal3gabe einer von der Mitgliederversammlung zu beschlieRenden
Beitrags- und Kassenordnung durch Beitrage aufzubringen. Die Beitrage werden mit der
Aufstellung des Haushaltsplanes durch Beschluss der Mitgliederversammlung festgesetzt.
Diese ist auch berechtigt, die Erhebung von aulRerordentlichen Beitragen zu beschlieen. Die
Verpflichtung zur Zahlung beginnt mit dem Ersten des auf den Eintritt folgenden Monat.

2. Der Verein kann Personen, die den Verein laufend finanziell unterstiitzen, ohne Mit-
glied zu sein, als Férdermitglied zulassen. Férdermitglieder haben beratenden Funktionen,
jedoch kein Stimmrecht.

§ 6 Vereinsorgane

Die ausfiihrenden Organe des Vereins sind:
1. die Mitgliederversammlung

2. der Vorstand

§ 7 Mitgliederversammlung

1. Aufgaben der Mitgliederversammlung:

a) Wahl und Abberufung der Vorstandsmitglieder und Kassenprifer
b) Entlastung des Vorstandes

c) Entgegennnahme und Bestatigung der Rechenschaftsberichte
d) Verabschiedung des Haushaltsplanes

e) Satzungsanderung

f) Beschlul Uber die Geschéaftsordnung

g) Vereinsauflésung

h) Entscheidung tber Berufung bezlglich der Mitgliedschaft

i) Beschluf’ tiber den Mitgliedsbeitrag

i) Genehmigung des Protokolls der letzten Mitgliederversammiung

2. Teilnahmeberechtigung:

Sitz und Stimme in der Mitgliederversammlung haben alle ordentlichen Mitglieder. Jedes
Vereinsmitglied kann sich durch schriftliche Bevollmachtigung durch ein anderes Mitglied
vertreten lassen. Niemand kann mehr als ein Mitglied vertreten. Juristische Personen werden
in der Mitgliederversammlung durch Bevollmachtigte, die das Stimmrecht wahrnehmen, ver-
treten. Jede juristische Person hat 1 Stimme.

3. Die Mitgliederversammlung entscheidet mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen
gultigen Stimmen mit Ausnahme von §11(2). Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.
Stimmenthaltungen werden nicht gezahit.



4. Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn ordnungsgemal eingeladen wurde.

5. Auf schriftliches Verlangen von V2 der Vereinsmitglieder hat der Vorstand unverziglich
eine aullerordentliche Mitgliederversammlung unter Einhaltung der Frist nach §7 (8) einzu-
berufen.

6. Wahlen und Abstimmung erfolgen geheim. Auf Antrag kdnnen sie offen durchgefuhrt
werden, wenn dagegen kein Widerspruch erfolgt.

7.Flr die Wahl des Vorstand sowie die Aussprache und Abstimmung Gber dessen Entlastung
bestimmen die Mitglieder aus ihrer Mitte mit einfacher Mehrheit einen Versammlungsleiter.

8. Der Vorstand Iladt einmal jahrlich méglichst zu Jahresbeginn zu einer Jahresmitglieder-
versammlung ein. Die Einladung an alle Mitglieder erfolgt schriftlich mit einer Frist von zwei
Wochen und unter Angabe einer Tagesordnung. Dabei gelten auch emails als schriftliche
Einladung. Der Vorstand legt der Mitgliederversammlung einen Jahresbericht und einen
Kassenbericht vom vergangenen Jahr vor. Die Mitgliederversammliung bestellt zwei Kassenpriifer,
die dem Vorstand nicht angehéren.

§ 8 Vorstand

1. Der Vorstand flhrt die Geschéafte des Vereins. Er sorgt fur die Durchfihrung und Be-
schllsse der Mitgliederversammlung und erstattet ihr regelmafig Bericht. Der Vorstand
bereitet Haushaltsplan vor und erstellt die Jahresrechnung.

2. Der Vorstand besteht aus neun gleichberechtigten geschéaftsfiilhrenden Vorstanden:
a) Vorstand fur Oberbayern

b) Vorstand fir Niederbayern

¢) Vorstand fir Schwaben

d) Vorstand fur die Oberpfalz

d) Vorstand fir Mittelfranken

f) Vorstand fiir Oberfranken

g) Vorstand fur Unterfranken

h) Vorstand fir Finanzen

i) Vorstand fir die Schriftfiihrung

3. Vorstand im Sinne von § 26 BGB sind alle neun Vorstandmitglieder. Es vertreten jeweils
zwei Vorstandsmitglieder gemeinschaftlich den Verein.

4. Die Wahl der Vorstandsmitglieder findet geheim und in einzelnen Wahlgéngen statt. Auf Antrag
und wenn kein Widerspruch erfolgt, kann die Wahl in einem gemeinsamen Wahlgang erfolgen. Zur
Wahl geniigt die einfache Mehrheit. Die Vorstandsmitglieder werden fiir die Dauer von zwei Jahren
gewéhlit. Wiederwahl ist zuldssig.

5. Die Tatigkeit des Vorstandes ist ehrenamtlich.

6. Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ablauf seiner Amtsdauer aus, so wahlt die nachste
Mitgliederversammlung einen Nachfolger.

7. Der Vorstand trifft sich regelméfig, jedoch mindestens dreimal jéhrlich. Die Einberufung
erfolgt durch ein dafiir beauftragtes Vorstandsmitglied. Sie muss erfolgen, wenn es die Mehrheit
der Vorstandsmitglieder wiinscht.

8.Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens flinf Vorstandsmitglieder anwesend sind.
Beschliisse werden mit der Mehrheit der Anwesenden des Vorstandes gefasst.
Stimmenthaltungen werden nicht gezéhlt. Vorstdnde kénnen auch zu Vorstandsbeschliissen per
email aufrufen. Beschliisse per email werden mit der absoluten Mehrheit des Vorstandes gefasst
und protokolliert.



9. Der Vorstand kann auch Aufgaben an einen Vorstandsausschuss mit mindestens zwei
Vorstandsmitgliedern zur selbststéandigen Erledigung delegieren.

10. Der Vorstand kann Aufgaben, die nicht mit rechtlicher Vertretung des Vereins verbunden
sind, an Mitglieder des Vereins delegieren. Wenn Vereinsmitglieder den Verein im Auftrag des
Vorstandes bei einem Termin vertreten, sind sie dabei an die Vorstandsbeschliisse gebunden.

11. Aufgaben des Vorstandes sind:

a) Fuhrung der laufenden Geschafte

b) Koordination der Vereinsarbeit

c¢) Vorbereitung und Durchfihrung von Veranstaltungen

d) Vorbereitung, Erstellung der Tagesordnung und Einberufung der Mitgliederversammlung
e) Ausfiihrung von Beschliissen der Mitgliederversammlung

f) Vorbereitung des Haushaltsplanes

g) Buchfuhrung

h) Erstellung eines Kassenberichtes

i) Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern

j) Einberufung eines wissenschaftlichen Beirates/Fachbeirates, der den Vorstand in allen
Fragen berat

k) Einrichtung von Arbeits- und Projektgruppen

§ 9 Kassenpriifer

Die Mitgliederversammliung hat aus ihrer Mitte einen Kassenpriifer und seinen Stellver-
treter zu bestellen. Diese diirfen weder dem Vorstand, noch einem vom Vorstand berufenen
Gremium angehdren oder Angestellte des Vereins sein. Es wird jeweils auf die Dauer von
zwei Jahren gewdhlt.

§ 11 Satzungsanderung
1. Satzungsanderungen dirfen den Zweck des Vereins nicht andern.

2. Antrage auf Anderung dieser Satzung sind mit schriftlicher Begriindung an den Vorstand
zu richten, die der Vorstand min. zwei Wochen vor der Mitgliederversammlung den Mit-
gliedern schriftlich mitzuteilen hat. Satzungsanderungen bedurfen einer Mehrheit von 2/3

der in der Mltgllederversammlung abgegebenen Stlmmen (Bfe—MrtgHedeﬁferamm-luﬁg—fst—

§ 12 Auflosung des Vereins

1. Die Auflésung des Vereins kann nur mit einer zu diesem Zweck einberufenen aufl3erordent-
lichen Mitgliederversammlung mit 2/3 Mehrheit der erschienenen Mitglieder beschlossen
werden.

2.Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt das Vermo-
gen an die Landesarbeitsgemeinschaft Gemeinsam leben - Gemeinsam lernen Bayern e.V., die es
unmittelbar und ausschlieRlich fir gemeinnitzige Zwecke zu verwenden hat.

§ 13 Inkrafttreten
Diese Satzung tritt mit der Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Geandert am 7.2.2015 von der Mitgliederversammlung

Christine Primbs Dr. Wolfgang Patzwahl
Vorstand Vorstand
Inklusion Bayern e.V. Inklusion Bayern e.V.



